
COMUNE DI PORTOMAGGIORE
Piazza Umberto I, n. 5 – 44015 Portomaggiore

Provincia di Ferrara

Determinazione
n. 270

del 27/07/2023

Settore/Servizio: Settore servizi alle persone/Servizi Statistici e Demografici

Oggetto:  Censimento  permanente  della  popolazione  Anno  2023  -  Reclutamento  rilevatori
censuari  -  Presa  d'atto  graduatoria,  nomina  e  conferimento  degli  incarichi.  Accertamento
d'entrata ed impegno di spesa.



IL DIRIGENTE DEL SETTORE

Viste:
- la  nota  prot.  n.  0293706/22  del  7  febbraio  2022  con  la  quale  l’Istat  comunica

l’approvazione,  in via provvisoria,  del  Piano Generale del  Censimento permanente della
Popolazione e delle Abitazioni per il quinquennio 2022-2026, ed anticipa l’inserimento del
Comune  di  Portomaggiore  nell’elenco  dei  Comuni  non  auto  rappresentativi  che  sono
chiamati a partecipare alle rilevazioni – areale e da lista - a rotazione nel quinquennio di
programmazione per l’annualità 2023;

- la nota prot. n.0647033/23 del 21/02/2023 con la quale l’Istat comunica che, a seguito di
una ridefinizione del disegno campionario, la nuova metodologia statistica adottata prevede
che il Comune di Portomaggiore partecipi per l’annualità 2023 alla sola rilevazione da Lista
codice Psn: IST-02494;

- la  Circolare  n.  1  –  Censimento  permanente  della  Popolazione  e  delle  Abitazioni  2023:
Convivenze anagrafiche e popolazioni  speciali  e aggiornamento dell’Ufficio Comunale di
Censimento (UCC) con la quale vengono descritte le attività da mettere in campo in ordine
alla verifica dei dati delle Convivenze anagrafiche e popolazioni speciali nel periodo marzo –
maggio  2023  nonché  quelle  riguardanti  l’aggiornamento  dei  Responsabili  degli  Uffici
Comunali di Censimento (UCC) richieste nello specifico al Comune di Portomaggiore incluso
nell’edizione 2023 del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni;

- la Circolare Istat n. 3, prot. 1464807/23 del 27 aprile 2023, con la quale sono impartite
istruzioni per la costituzione degli Uffici Comunali di Censimento e le modalità di selezione e
requisiti professionali di coordinatori, operatori di back office e rilevatori;

vista  la propria determinazione n. 88 del 20/03/2023 con la quale è stato costituito l’Ufficio
Comunale di Censimento (UCC) in forma autonoma;
- è dato l’incarico di  coordinamento delle operazioni  censuarie al  responsabile dei  Servizi

Statistici e Demografici Gabriele Casoni;
- sono  individuate  le  dipendenti  assegnate  ai  Servizi  Demografici  Associati  Paola  Giberti,

Bellettati Beatrice, Eleonora Rustichelli, quale personale di back office;

vista la propria determinazione n. 220 del 16 giugno 2021 con la quale è approvato l’avviso
volto al reclutamento di personale per la figura di rilevatore da svolgersi in occasione di attività
di rilevazione statistica e censuaria per i comuni di Portomaggiore e Ostellato;

dato  atto che  l’avviso  di  cui  sopra  è  stato  pubblicato  all’Albo  on  line  del  Comune  di
Portomaggiore  dal  giorno  16/06/2021  al  08/07/2021  nonché,  nel  medesimo  periodo,
nell’apposita sezione del Sito del Comune di Portomaggiore;

dato atto  che entro il termine fissato al giorno 08/07/2021 come previsto dall’avviso, sono
pervenute n. 13 domande;

visto il  verbale  n.  1  in  data  16/05/2023  prot.  n.  9186  redatto  in  data  17/05/2023  dalla
Commissione  tecnica  nominata  con  determinazione  n.  299  del  04/08/2021  e  le  relative
risultanze in ordine alla formazione della graduatoria come approvata con determinazione n.
170 del 18/05/2023 dal quale risultano in possesso dei requisiti previsti dalla Circolare Istat n.
1, prot. 0656145/18 del 6 aprile 2018, n. 5 candidati; 

vista la  propria  determinazione  n.  174  del  19/05/2023  con la  quale  veniva  approvato  un
ulteriore  avviso  per  l’individuazione  di  personale  per  la  figura  di  rilevatore  da  svolgersi  in
occasione  di  attività  di  rilevazione  statistica  e  censuaria  per  i  comuni  di  Portomaggiore  e
Ostellato;

dato atto che l’avviso di cui sopra assunto del 19/05/2023 è stato pubblicato all’Albo on line
del  Comune  di  Portomaggiore  dal  giorno  25/05/2023 al  08/06/2023 nonché,  nel  medesimo
periodo, nell’apposita sezione del Sito del Comune di Portomaggiore;

dato atto  che entro il termine fissato al giorno 08/06/2023 come previsto dall’avviso, sono
pervenute n. 13 domande;

visto il  verbale  n.  1  in  data  28/06/2023  prot.  n.  12055  redatto  in  data  28/06/2023  dalla
Commissione  tecnica  nominata  con  determinazione  n.  202  del  14/06/2023  e  le  relative
risultanze in ordine alla formazione della graduatoria come approvata con determinazione n.



238 del 29/06/2023 dal quale risultano in possesso dei requisiti previsti dalla Circolare Istat n.
3, prot. 1464807/23 del 27 aprile 2023 n. 13 candidati; 

inteso procedere con la presente determinazione alla nomina degli  incaricati di rilevatore
frutto  delle  selezioni  sopra  richiamate,  da  impiegare   per  la  rilevazione  censuaria  della
popolazione e delle abitazioni anno 2023;

Rammentato  che a mente della Circolare Istat n. 2a prot. n. 1464604/23 del 27/04/2023 il
numero dei rilevatori stimato per il Comune di Portomaggiore è pari a 13;

considerato che con inviti formali inviati nei termini previsti  dall’art. 5 dell’avviso pubblico
approvato con determinazione n.  220 del  16/06/2021 e dell’avviso pubblico  approvato con
determinazione n. 174 del 19/05/2023 è stata richiesta a coloro che si sono utilmente collocati
in graduatoria la disponibilità ad assumere l’incarico di rilevatore per la rilevazione in oggetto;

preso  atto dei  riscontri  pervenuti  con  riguardo  all’accettazione,  alle  rinunce  ed  alla
disponibilità ad assumere l’incarico presso il Comune di Portomaggiore;

preso atto che  le  accettazioni  risultano pari  a  10 e che,  data l’indisponibilità  di  ulteriore
personale al quale affidare l’incarico di rilevatore, si ritiene di poter far fronte ai compiti  di
rilevazione con le disponibilità raccolte e con l’ausilio del personale dipendente incaricato con
determinazione n. 88 del 20/03/2023;

dato atto che tutte i costi connessi all’espletamento delle operazioni censuarie, compresi il
riconoscimento dei compensi ai rilevatori, sono coperti dai fondi messi a disposizione dall'Istat
con le modalità precisate dagli atti Istat in premessa citati nonché dalle ulteriori istruzioni che
verranno impartite dall’Istat e da altri organi competenti;

vista  la  bozza  di  “Disciplinare  per  il  conferimento  dell’incarico  di  rilevatore  ISTAT  per  il
Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni Anno 2023 – Rilevazione da Lista”
allegata al presente atto e che ne forma parte integrante e sostanziale;

ritenuto approvarla;

dato atto, relativamente all’incarico di Rilevatore, di quanto segue:
- il  contratto  ha  per  oggetto  l’affidamento  dell’incarico  di  rilevatore  statistico  per  conto

dell’ISTAT per la realizzazione, nel periodo dal  02/10/2023 – 22/12/2023 del Censimento
permanente della popolazione e delle abitazioni Ed. 2023, così come previsto e normato dal
Piano Generale del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni approvato
dal Consiglio dell’ISTAT con deliberazione n. 4/22 del 22 marzo 2022;

- l’incarico  avrà  durata  limitata  alle  operazioni  censuarie:  decorrerà  dal  02/10/2023  e
terminerà il  22/12/2023, salvo proroghe che dovessero rendersi necessarie allo scopo di
esaurire  eventuali  rilievi  incompiuti,  ma  che  comunque  non  potranno  andare  oltre  il
31/01/2024, salvo diversa disposizione ISTAT;

- l’incarico in questione deve intendersi ad ogni effetto una collaborazione autonoma senza
alcun vincolo di subordinazione con il Comune di Portomaggiore, le attività saranno svolte
direttamente ed in modo autonomo dal rilevatore senza alcun vincolo di orario, ma tuttavia
in collaborazione e con l’assistenza del personale di Staff e le Direttive del Responsabile
dell’Ufficio comunale  di  censimento;  l’incarico  viene affidato,  ai  sensi  dell’art.  2222 del
Codice Civile, mediante contratto di lavoro autonomo occasionale, il cui compenso, erogato
dal Comune previo contributo ISTAT, è onnicomprensivo di qualsiasi onere a carico sia del
Comune, sia del soggetto incaricato (IRAP, ritenuta d’acconto IRPEF ed eventuale ritenuta
INPS se l’importo annuo lordo, a titolo di redditi da lavoro autonomo occasionale, supera €
5.000,00);

- per  tutto  quanto  non  riportato  nel  testo  della  presente  determinazione,  si  fa  rimando
integralmente  alla  bozza  di  disciplinare  per  il  conferimento  dell’incarico  di  rilevatore,
allegata al presente atto;

dato atto che i compensi spettanti ai rilevatori, costituiti da una somma al lordo delle ritenute
di legge e di qualsiasi onere accessorio, saranno liquidati con successivo e separato atto e
saranno proporzionati all’attività effettivamente svolta dai rilevatori stessi, come rilevata dal
portale SGI di gestione della rilevazione censuaria;



inteso con  la  presente  determinazione  cogliere  l’occasione  per  accertare  le  entrate  ed
impegnare  le  somme  quantificate  dall’Istat  con  Circolare  n.  2a  prot.  n.  1464604/23  del
27/04/2023   pari a € 3.573,00 quale contributo fisso per il funzionamento dell’Ufficio Comunale
di Censimento e  pari a € 13.133,95 quale contributo variabile legato all’attività di rilevazione,
per un totale di € 16.706,95= al fine della copertura della spesa connessa all’effettuazione
delle operazioni censuarie ed in particolare per il pagamento dei compensi ai rilevatori esterni
incaricati nonché del personale comunale appartenente all’UCC;

dato  atto altresì  che  il  paragrafo  4  della  citata  Circolare  Istat  n.  2a/20238,  definisce  le
modalità  di  quantificazione  del  contributi  forfetario  variabile  a  favore  del  Comune  legato
all’attività di rilevazione;

considerato che  il  predetto  contributo  sarà  quantificato  con  esattezza  in  funzione  dei
questionari compilati  e verrà utilizzato per remunerare i  rilevatori ed il  personale comunale
incaricato come da determinazione n. 88 del 20/03/2023 ed oneri riflessi a carico ente;

visto l’art. 70 ter del CCNL 21/05/2018 avente per oggetto “Compensi ISTAT” e il vigente CCI
del Comune di Portomaggiore;

inteso  pertanto  procedere  all’adeguato  impegno  di  spesa  per  la  copertura  dei  costi  che
saranno sostenuti;

visto il Regolamento Comunale per il conferimento di incarichi di collaborazione, di studio, di
ricerca e di consulenza, approvato con Delibera G.C. n. 16 del 21 febbraio 2017;

dato atto che i  Comuni  di  Portomaggiore ed Ostellato con rispettive delibere di  Consiglio
Comunale:
- n.  5 del  13 febbraio 2020 e n.  9 del  18.02.2020, entrambe dichiarate immediatamente

eseguibili, hanno disposto l’approvazione della Convenzione per la gestione associata dei
- servizi demografici tra i Comuni di Portomaggiore ed Ostellato e che tale convenzione è

stata sottoscritta dai Sindaci dei due enti con Scrittura Privata n. 1436 del 20/02/2020 (prot.
Portomaggiore n. 2619 del 20-02-2020);

- n. 23 del 28 luglio 2021 e n. 39 del 29 luglio 2021, entrambe dichiarate immediatamente
eseguibili, hanno disposto la proroga alla data del 31 dicembre 2022 della Convenzione per
la gestione associata dei servizi demografici tra i Comuni di Portomaggiore ed Ostellato e
che tale convenzione stata sottoscritta dai Sindaci dei due enti con Scrittura Privata n. 471
del 05/08/2021 (prot. Portomaggiore n. 11266 del 05/08/2021);

- n.  57  del  28  novembre  2002  e  n.  55  del  29  novembre  2022,  entrambe  dichiarate
immediatamente eseguibili, hanno disposto la proroga alla data del 31 dicembre 2024 della
Convenzione per la gestione associata dei servizi demografici tra i Comuni di Portomaggiore
ed Ostellato e che tale convenzione stata sottoscritta dai Sindaci dei due enti con Scrittura
Privata n. 1501 del 14/12/2022 (prot. Portomaggiore n. 21354 del 14/12/2022);

dato atto che ai sensi dell’art. 5 della Convenzione, la responsabilità gestionale del servizio
convenzionato è attribuita al Dirigente incaricato della direzione del Settore Servizi alle Persone
del Comune di Portomaggiore;

dato atto che con delibera C.C. n. 4 del 23/01/2023, dichiarata immediatamente eseguibile ai
sensi  dell’art.  134  comma  4  del  TUEL,  è  stato  approvato  il  Documento  Unico  di
Programmazione (D.U.P.) 2023-2025;

dato atto che il Bilancio di Previsione 2023-2025 è stato approvato con delibera C.C. n. 5 del
23.01.2023 dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4 del TUEL;

considerato che con delibera G.C. n. 8 del 24.01.2023, dichiarata immediatamente eseguibile
ai  sensi  dell’art.  134 comma 4 del  TUEL, è stato approvato il  “Piano Esecutivo di  Gestione
2023/2025 - Assegnazione Risorse Finanziarie”;

dato atto che con Delibera G.C. n. 44 del 20/04/2023 è stato approvato il Piano Integrato di
attività e organizzazione (PIAO) del Comune di Portomaggiore 2023-2025;

visto il  Decreto  Sindacale  n.  7  del  01/07/2021,  con  il  quale  il  Sindaco  ha  attribuito  alla
sottoscritta, la dirigenza del Settore Servizi alle Persone, a decorrere dal 01/07/2021;



dato atto che con determinazione del dirigente del Settore Servizi alle Persone n. 121 del
07/04/2023  è  stato  definito  l’assetto  organizzativo  e  gestionale  dei  Servizi  Demografici
Associati  tra  i  Comuni  di  Portomaggiore  ed Ostellato  nonché la nomina dei  responsabili  di
servizio e procedimento;

dato  atto degli  esiti  dell’istruttoria  condotta  dal  responsabile  del  procedimento  Gabriele
Casoni, il quale attesta:
- di avere rispettato le varie fasi del procedimento ai sensi della Legge n. 241/90 e della

normativa specifica e la rispettiva tempistica;
- di avere verificato, nel corso delle diverse fasi del procedimento, l’insussistenza di situazioni

di conflitto d’interessi;
- di essersi attenuto alle Misure di prevenzione della corruzione, generali e specifiche previste

nel PIAO in vigore presso l’Ente;

visti:
- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni, ed in particolare gli artt. 107 e

169;
- il vigente CCNL RELATIVO AL PERSONALE DEL COMPARTO FUNZIONI LOCALI TRIENNIO 2019

– 2021;
- il vigente Statuto Comunale;
- il vigente Regolamento di Contabilità dell’Ente;
- il vigente Regolamento degli uffici e servizi;
- il D. Lgs. 33/2013 e smi;

assicurato il rispetto della vigente normativa in ordine agli obblighi pubblicità e trasparenza
della Pubblica Amministrazione;

accertato ai  sensi  del  comma 8 dell'art.  183 del  D.Lgs.  n.  267/2000 e smi -  TUEL, che il
programma dei conseguenti pagamenti dell'impegno di spesa di cui al presente provvedimento
è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica
in materia di  "pareggio" di  bilancio, introdotte dai commi 707 e seguenti  dell'artico 1 della
Legge n. 208/2015 (c.d. Legge di Stabilità 2016);

dato atto che nel sottoscrivere la presente Determinazione, se ne attesta la regolarità e la
correttezza amministrativa ai sensi e per gli effetti degli articoli 147 comma 1 e 147-bis del
Decreto legislativo 18/08/2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni;

DETERMINA

Per quanto indicato in premessa che qui si intende integralmente riportato:

1. di dare atto che hanno rinunciato all’incarico:

Cognome e Nome Graduatoria riferimento n.  e  data  protocollo
rinuncia

Cosmo Mazzotta Det,  n.  238  del
29/06/2023/2023

12614  in  data
05/07/2023

Agwu Chinedu Peace Det,  n.  238  del
29/06/2023/2023

12832  in  data
07/07/2023

Bergamini Edoardo Det,  n.  238  del
29/06/2023/2023

12923  in  data
10/07/2023

Gallo Federica Det,  n.  238  del
29/06/2023/2023

13866  in  data
23/07/2023

2. di nominare per l’incarico di rilevatore del Censimento della popolazione delle abitazioni
anno 2023 le 10 persone di seguito elencate in ordine alfabetico, in possesso dei requisiti,
utilmente  collocatesi  in  graduatoria  a  fianco  indicato  e  che  hanno  confermato  la
disponibilità ad assumere detto incarico:



Cognome e nome Sede scelta Graduatoria di riferimento
1 De Santis Marco Portomaggiore Det.  n.  170/2023  del

18/05/2023
2 Virgili Alessandra Portomaggiore Det.  n.  170/2023  del

18/05/2023
3 Poletti Chiara Portomaggiore Det.  n.  170/2023  del

18/05/2023
4 Simeoni Annalisa Portomaggiore Det.  n.  170/2023  del

18/05/2023
5 Nesi Samantha Portomaggiore Det,  n.  238  del

29/06/2023/2023
6 Baraldi Bruno Portomaggiore Det,  n.  238  del

29/06/2023/2023
7 Izzat Aman Portomaggiore Det,  n.  238  del

29/06/2023/2023
8 Ruttilio Giovanni Portomaggiore Det,  n.  238  del

29/06/2023/2023
9 Dini Alessandro Portomaggiore Det,  n.  238  del

29/06/2023/2023
10 Campanati Mattia Portomaggiore Det,  n.  238  del

29/06/2023/2023

3. di approvare la bozza di “Disciplinare per il conferimento dell’incarico di rilevatore ISTAT per
il Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni Anno 2023 – Rilevazione da
Lista” allegata al presente atto e che ne forma parte integrante e sostanziale;

4. di rimandare, per tutto quanto non riportato nel testo della presente determinazione, alla
bozza di disciplinare per il conferimento dell’incarico di rilevatore, allegata al presente atto,
che sarà sottoscritto tra le parti al fine del perfezionamento dell’incarico previa acquisizione
delle dichiarazioni di incompatibilità inconferibilità nonché eventuali autorizzazzioni ex art.
53 del D.Lgs. 165/2001;

5. di dare atto che la spesa connessa agli incarichi di cui sopra è finanziata con i fondi messi a
disposizione dall'Istat  per le  specifiche attività e operazioni  censuarie  e che i  compensi
spettanti  a  ciascun  rilevatore  verranno  definiti  in  base  all’attività  prestata  secondo  le
istruzioni impartite dall’Istat;

6. di accertare la somma definita dall’ISTAT con Circolare Istat n. 2a prot. n. 1464604/23 del
27/04/2023 pari a complessivi € 16.706,95  sul Bilancio di Previsione 2023/2025, annualità
2023, capitolo PEG  n. 20000350 “Trasferimenti da ISTAT” dando atto che tale entrata è
finalizzata alla copertura della spesa connessa all’effettuazione delle operazioni censuarie
ed in particolare per il pagamento dei compensi ai rilevatori esterni incaricati nonché del
personale comunale dell’UCC;

7. di  impegnare  sul  Bilancio  di  Previsione  2023/2025,  annualità  2023,  la  spesa  connessa
all’effettuazione delle operazioni censuarie in relazione ai compensi per il personale
UCC ai sensi dell’art. 70 ter del CCNL 21/05/2018 stimata in complessivi € 7.662,74
sulla base della spesa sostenuta a tal fine nell’edizione censuaria 2018, nei seguenti capitoli
che presentano adeguata disponibilità: 

Spese per personale UCC
Capitolo Descrizione Piano

finanziario Importo

10000507 Spese  assegni  al  personale  per
rilevazioni statistiche Istat 1.01.01.01 5.737,17

10000508
Spese  contributi  previdenziali  ed
assistenziali  su  compensi  al
personale  per  rilevazioni  per
conto Istat

1.01.02.01 1.365,45

10000509
Contributi  Inail  su  compensi  al
personale  per  rilevazioni
statistiche per conto Istat

1.01.02.01 32,47



10000515
Irap su compensi al personale per
rilevazioni  statistiche  per  conto
Istat

1.01.02.01 487,66

Totale 7.622,74

8. di  impegnare  sul  Bilancio  di  Previsione  2023/2025,  annualità  2023,  la  spesa  connessa
all’effettuazione delle operazioni di censimento per i costi connessi ai rilevatori esterni,
nel seguente capitolo che presenta adeguata disponibilità:

Spese per rilevatori
Capitolo Descrizione Piano

finanziario Importo

10000510 Spese  per  rilevazioni  statistiche
Istat 1.03.02.99 9.084,21

9. di  provvedere,  ad  avvenuto  perfezionamento  dell’incarico,  così  come  previsto  dalle
Circolare ISTAT, all’inserimento dei nominativi dei rilevatori incaricati con il presente atto sul
portale telematico della rilevazione SGI;

10. di riservare a successivo e separato atto la liquidazione dei compensi spettanti ai rilevatori
censuari  che saranno proporzionati  all’attività effettivamente svolta dai  rilevatori  stessi,
come rilevata dal portale SGI di gestione della rilevazione censuaria;

11. di rimandare ad eventuale ulteriori atti la ridefinizione degli impegni di spesa di cui alla
tabella sopra riportata, sulla base dell’andamento delle operazioni censuarie, e nel rispetto
alle attività effettivamente svolte dai diversi operatori di censimento (personale interno –
rilevatori);

12. di dare atto degli esiti dell’istruttoria condotta dalla dipendente, in particolare: 
- che sono state rispettate le varie fasi del procedimento ai sensi della Legge n. 241/1990

e della normativa specifica, e la rispettiva tempistica;
- che sono state verificate, nel corso delle diverse fasi del procedimento, l’insussistenza

di situazioni di conflitti di interessi; 
- che sono state adottate le misure di prevenzione della corruzione, generali e specifiche,

previste  nel  PTPC  integrato  nel  vigente  P.I.A.O.  in  vigore  presso  il  Comune  di
Portomaggiore;

- dei  presupposti  e  delle  ragioni  di  fatto  oltre  che  delle  ragioni  giuridiche  sottese
all’adozione del provvedimento oggetto della presente;

- l’adozione del  presente atto  non coinvolge interessi  propri,  ovvero di  propri  parenti,
affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali
abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero di soggetti od organizzazione con cui
egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito;

13.  di dare atto che, ai sensi del comma 8 dell'art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e smi - TUEL, il
programma  dei  conseguenti  pagamenti  dell'impegno  di  spesa  di  cui  al  presente
provvedimento è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole
di finanza pubblica in materia di "pareggio" di bilancio, introdotte dai commi 707 e seguenti
dell'artico 1 della Legge n. 208/2015 (c.d. Legge di Stabilità 2016);

14.  di  disporre  la  pubblicazione  sul  sito  del  Comune  di  Portomaggiore  –  Sezione
Amministrazione Trasparente – dei dati relativi agli incarichi conferiti con il presente atto,
così come previsto dalla vigente normativa in ordine agli obblighi pubblicità e trasparenza
della Pubblica Amministrazione;

15.  di dare infine atto che:
- nel sottoscrivere la presente Determinazione, se ne attesta la regolarità e la correttezza

amministrativa ai sensi e per gli effetti degli articoli 147 comma 1 e 147-bis del Decreto
legislativo 18/08/2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni;

- la presente determinazione diventerà esecutiva con l’apposizione del visto di regolarità
contabile attestante la copertura finanziaria della spesa prevista, ai sensi dell’art.151,
comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.

F.to in Digitale
Il Dirigente  del Settore Servizi alle Persone



Elena Bertarelli

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.P.R. n.445/2000 e dell’art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 e norme collegate.
Tale documento informatico è memorizzato digitalmente su banca dati del Comune di Portomaggiore (FE).


